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. Affaires municipales
Le mot du maire

Cheres citoyennes, chers citoyens,

Enfin! Les travaux de réfection du rang Sud sont commencés. La rencontre avec les entrepreneurs a eu lieu le 3 mai afin
de planifier 'horaire des travaux.

Les bacs bruns sont entreposés a ['écocentre et la distribution a débuté selon ['ordre établi. Votre bac arrivera a votre
porte bientdt. Dans chaque bac, il y a une feuille explicative qui vous informe des matiéres acceptées et refusées ainsi
qu’un petit bac de cuisine pour vous faciliter la tache. L'entretien du bac est semblable a I'entretien du bac d’ordure
ménagere.

Durant la période estivale, la collecte se fera hebdomadairement et ensuite aux deux semaines, des l'automne, d’apres
le calendrier. Il est important d’installer le bac dans un coin ombragé. Chaque bac a une puce pour comptabiliser la
participation des gens. Plus on participe, plus notre redevance sera importante. Le but premier est de réduire
l'enfouissement et d’améliorer la qualité du sol. Le compost sera redistribué gratuitement aux citoyens une fois que le
processus de décomposition sera terminé. La premiere collecte aura lieu le 8 juin. Il est conseillé de commencer a le
remplir une semaine avant seulement. Merci de votre collaboration.

Merci d’avoir effectué votre paiement de taxe municipale.

Félicitation a madame Ida Carpentier pour le prix recu au gala Soirée des gens de terre et saveurs 2023, le prix de la
personnalité agricole reconnue pour son implication.

Bonne féte a toutes les mamans ce 14 mai! Merci d’étre dans nos vies.
En terminant, la prochaine séance du conseil se tiendra le 12 juin a 20h a ’hotel de ville.

z» 9 '
&(W(W(/ (/M(h/ maire.

Ala séance du 8 mai Camp de jour

Ouverture de la session; Adoption de lordre du Les formulaires pour le
jour; Adoption du proces-verbal de la session camp de jour ont été
réguliere du 17 avril 2023; Adoption des comptes; distribués par [école
Depdt de la correspondance — Invitation souper ] aux enfants la
aux homards : LE 27 mai 2023 se tiendra, au camp fréquentant. Si votre enfant ne la fréquente pas, il
val Notre-Dame un souper aux homards sous la est possible de venir chercher des formulaires a la
présidence  de  Monsieur  Francois-Philipe municipalité durant nos heures d’ouverture.
Champagne. — Confirmation par la direction des

finances  municipales de lapprobation du

reglement 2023-794 décrétant un emprunt de Centre des loisirs
1040 458.00 $ — UPA Mauricie : Remerciement pour
le soutien de la municipalité a la soirée des gens de
terre et saveurs 2023; Adoption de second projet de
reglement # 2022-788 modifiant le reglement de batisse d des loisi T
zonage #2017-766; Reddition des comptes PRABAM,; atisse du centre des loisirs (OTJ),

La municipalité désire aviser ses
citoyens et citoyennes que, suite a
plusieurs actes de vandalisme a la

nous sommes dans ['obligation de
tenir l'acceés aux vestiaires et
toilettes fermé les soirs et fins de
semaine. Cette mesure prend effet
immeédiatement.

Mandat a la MRC Mékinac pour la gestion de la
collecte des vidanges; Programme d’aide a la voirie
locale - volet entretien des routes; Varia; Tour de
table; Questions de lassemblée; Levée de la
séance.
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Environnement

L’écocentre ouvre dés samedi le 13 mai. Il sera ouvert aux horaires habituels soit e c 0

les samedis de 8h30 a 11h30 M

(¥ Matiéres acceptées (% Matiéres refusées

Résidus alimentaires * Sacs en plastique
+ Restes de table {compostable, blodégradable et cxodégradabie)

* Vaisselles compostables en plastique (rLa)

: \F;i:md:ts Iégl.lm:f:(pelum Sz ﬂl » Contenants ot smballages en plastique
ndes, 03, auls A » Boites et papiers cirés, laminés ou glacés

« Fruits de mer, poissons et arétes 5t 8 « Verre ot métal

Sl e s r ﬁ « Animaux morts et résldus de débltage

» Allmente liquides (petite quantits) « Plantes envahlssantes

» Paing gt céréales (pams, patsseries) « Couches et prodults sanltalres

* Grainas, nolx et écalas « Graviers, roches et plerres

« Marc de café, thé et sachet, flltre . BOchas ot souches d'arbre

» Nourrlture pour anlmaux + Bols traité

Résidus de .I- rdin + Médicaments st déchats biomédicaux

» Résidus domestiques dangereux (rop)

* Huiles & moteur et assence

« Mégots de cigarette

= SLYromousse

* Vigtaments ot textlles

* Sacs d'aspirateur

=« Mousse de sécheuse et feullles d'assouplissant

» Fauilles, gazon, fleurs st terre
* Puiille et foin
» Patites branches st racines (damitre maximal de b 6m)

N

Papiors ot cartons souillés

= Sacs en papler

« Boltes de plzza sales

+ Egsule~-tout, serviettes an papler et moucholre
+ valsselles en carton

« Journaux et circulaires Sacs, emballages et contenants
en plastique refusés
Autres matiéres
» Cheveux, polls et plumes Seuls les sacs eh papler sont acceptds. Encore mieux, déposer

vos matidras directement dans le bac. Les sacs, smballages
at contenants en plastique sont refusés dans le bac brun,
méme coux dits blodégradables ou compostables.

Cos types de plastique ne 56 dégradent pas au méme
rylhma que les matiéres compostables.

= Bols alimentalre {usensies, buguertes, cure-dants, broches)
» Litléra et excrémaents d'‘animaux domestiques

= Bran de scle ou copeaux de bols non-tralté

» Cendres froides (refrokdles 72 h)

™
.

7~
« Cavay aller aux toastsl » L ®
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Environnement

Collecte des ordures horaire d’été

La collecte des ordures ménagere se fera aux deux semaines des la premiere
collecte du bac brun (8 juin). Veillez vous référer au calendrier a la derniere
page de ce bulletin.

; Utilisation
iy 7 e Linstaller dans un coln
ombragé pour rédulre

los Heques de nulsance.
Déposer vos matiéres
directement dans le bac.

Entretien

Le rincer avec de I'eau
savonneuse ou une
solution d'eau ot de
vinaigre blanc.

Ne Jamals utlliser

de prodults javelllsants.

Orientation du
bac en bordure

y derue
A Lors de la collects,
positionnez le bac,
le couvercle farmé ot
les rouss orlentées vers
la résidence. Placer le bac
la1 vellle ou avant 6 heure.

Placer du papler journal
ou du carton au fond du

contenant owant do déposer
lea riaidus allmantalrea
afin de le garder propre.

Congeler les restes de viande
st de polwson pour Emiter
lse odeure.

| Consell#3

Eviter de verssr uns grands
quantité de Equide.

Soupoudrer Is contsnu du bac
de bicarbonats de vouds afin
da nautrallsar les agaurs.

Endulre d'un peu d’onguent
comtre la toux & base de
camphre st d’eucalyptus sur
Is reabord du couvercls pour

Slolgner les aninnowc.

Mastirs s bac brun an bordure
de rus & choque collscts, méme
o'l contient peu de matiires.



DE PROULXVILLE

Les aiguilles en folie

Le club de tricot a conclu sa saison au
début du mois. De retour a l'automne!!

Covid-19

Le port du masque n'est plus obligatoire et il
revient a chacun de faire le choix de le porter
ou non. Nous mettons a votre disposition du
désinfectant pour les mains. La prudence est
toujours de mise.

Echange de la collection

La Bibliotheque procédera a l'‘échange bi-
annuel de sa collection le 16 mai prochain. 850
livres seront mis en caisses par les bénévoles
qui en replaceront tout autant sur les rayons.
Venez faire des découvertes!

Catalogue et ressources de la
bibliotheque

Pour consulter notre catalogue et accéder
aux documents et ressources numeériques,
tapez 'adresse suivante:
https://biblietcie.ca/

Heures de bénévolat

L'équipe de la Bibliotheque a cumulé 120
heures de bénévolat en avril 2023.

Suivez-nous sur la page Facebook de la
Bibliotheque. Activités, photos, derniéres
nouveautés disponibles !

La bibliotheque est ouverte le lundi de 18 h
a 20 h, le mercredi de 13 h a 15 h et le
samedi de 9 h 30 a midi.

Bibliotheque

Camp de jour et Club de lecture TD

Encore cette année,
les  enfants  qui

participeront au
camp de jour
visiteront la

bibliotheque une fois
par semaine dans le
cadre du Club de
lecture TD. Tous les
enfants de 0 a 12 ans
sont invités a
participer au Club en
s'inscrivant  a  la

bibliotheque. Is
recevront un carnet
ou noter leurs
lectures, des

autocollants et un
code pour accéder au

site Web du club. Ils y trouveront des livres numeériques,
des blagues, des devinettes et bien d'autres choses. Au
programme, des concours, des tirages et la visite d'une

conteuse bien spéciale. Des études

ont démontré que les

enfants qui lisent, ne serait-ce qu'un peu pendant ['été,
perdent moins les acquis de l'année scolaire écoulée et
ont moins de rattrapage a faire a la rentreée.

Les parents des enfants qui participent au camp de jour
sont conviés a inscrire leurs enfants a la bibliotheque s'ils
souhaitent que ceux-ci puissent emprunter des livres.

Journée Nationale des
Patriotes

La bibliotheque sera fermée

le lundi 22 mai, jour née
nationale des Patriotes.

Page 6



https://biblietcie.ca/

DE PROULXVILLE

Bibliotheéque

Le nez dans les livres

Les derniéres nouveautés
disponibles a la bibliotheque:

Exposition Histoires de familles

Adultes

Arnaldur
['horloger

En marge du projet de préservation et de mise en
commun  des  archives  photographiques
patrimoniales de notre région, mis sur pied par la
MRC de Mékinac, la Bibliotheque s'est impliquée
dans le projet de numérisation des photos de St-
Séverin a l'instigation de Mme Carole Buist. Si vous
ne l'avez pas été déja, vous serez sollicités pour
préciser certaines identifications mais aussi pour
enrichir la collection. Vos photos de famille nous
intéressent ! Elles racontent notre histoire et celle
de notre région. Ne laissez pas vos souvenirs
disparaitre a jamais ! Dans ce cadre, la
Bibliotheque présente une exposition d'ouvrages
d'histoire et de généalogie.

Indridason. Le roi et

Caron, Louise. Les aurores fragiles

Charland, Jean-Pierre. Maitre chez soi.
T.1 Le déracinement

Charland, Jean-Pierre. Maitre chez soi.
T.2 Lavie a Verdun

Grebe, Camilla. L'énigme de la Stuga
Gougeon, Richard. La tisserande

Guy Lafleur et nous : 50 regards sur
['homme et ['athléte

Jonasson, Ragnar. A qui la faute

Lorrain, France. La biscuiterie Saint-
Claude. T.1 Gabrielle

Nasrallah, Dimitri. Hotline

Pion, Marylene. Les étrangers d'ici

Des livres sur St-Séverin

Jeunes

Nous avons fait l'inventaire des ouvrages sur St-Séverin toujours en

Alaoui, Amina Hachimi. Alya et les
vente. Cesont:

trois chats

Dutto, Olivier. Popote la petite crotte
e Répertoire des mariages de St-Séverin, 1889-1983. 12 $

e Répertoire des sépultures de St-Séverin, 1889-1995.12 S
o St-Séverin-de-Proulxville, 100 ans d'histoire, 1889-1989.28 S

Gravel, Francois. Le champ maudit

Leroy, Jean. Le dernier des grands
méchants loups

Simard, Rémy. L '‘étrange fille au chat

ies a St-Séverin-de-Proulxville, 1888-1953. .
e Autemps des fromageries a St-Séverin-de-Proulxville, 1888-1953.6 $ Springer, Nancy. Enola Holmes et

['énigme du message perdu

Vous pouvez vous procurer ces documents au bureau de la

ez v T Wolfe, Frédérick. Fred sait tout sur la
municipalité ou a la bibliotheque municipale.

disparition des dinosaures
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DE PROVLNVILLE

Communiqué

AFFICHAGE DE POSTE CONSEILLER AUX ENTREPRISES EN COMMUNICATION-MARKETING

La MRC de Mékinac est a la recherche d’un conseiller aux entreprises en communication-marketing pour compléter 'équipe du service de
développement économique. Situé au cceur de la région de la Maurice, le territoire de la MRC de Mékinac regroupe 11 municipalités réparties sur
plus de 5 600 kilométres carrés. La MRC de Mékinac vous offre la possibilité de vous épanouir aupres d’une équipe dynamique et efficace ou la
communication et la collaboration sont de mises.

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE

Sous la responsabilité de la direction du service de développement économique, la personne titulaire du poste conseille et effectue des
recommandations aux entrepreneures et aux entrepreneurs sur le plan des communications et du marketing dans les entreprises. Travaillant en
étroite collaboration avec les professionnels du service de développement économique, elle les accompagne dans les interventions en entreprise.

PRINCIPALES RESPONSABILITES DU POSTE

Diagnostiquer les fonctions communication et marketing de 'entreprise et proposer des recommandations;

Conseiller et appuyer les entreprises dans I’élaboration de leur stratégie de communication et de marketing;

Accompagner et soutenir I'entreprise dans 'organisation d’évenements marketing ou de relations publiques;
Conseiller 'entreprise dans sa stratégie de développement de marché;

EXIGENCES PERTINENTES A L’EMPLOI

Etre titulaire d’un baccalauréat en communication, administration des affaires option marketing, design graphique ou toute autre discipline
connexe;

Une expérience dans un poste de communication ou de marketing sera considéré comme un atout;
Avoir une bonne maitrise de la langue francaise;

Avoir une bonne connaissance de I'environnement informatique, dont les logiciels de la suite Office;
Avoir acces a un véhicule et détenir un permis de conduire valide.

QUALITES ET COMPETENCES

La personne recherchée doit démontrer un bon esprit de synthese, faire preuve de rigueur et étre dotée d’une bonne gestion des priorités
puisqu’elle sera appelée a travailler plusieurs dossiers a la fois. Elle doit posséder de bonnes aptitudes au niveau des relations interpersonnelles,
faire preuve de discrétion et de professionnalisme dans [’exercice de ses fonctions. Elle doit également démontrer de la créativité, de l'initiative et
avoir de la facilité a travailler au sein d’une équipe.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Poste permanent a temps plein (35 heures/semaine) d’une durée de deux ans avec possibilité de prolongement;;
Salaire selon la convention collective en vigueur;

Politique de télétravail en vigueur;

La MRC offre a ses employés l'acces a un régime d’assurance-collective et un régime de retraite a prestation déterminée.

POUR POSTULER

Vous possédez les compétences requises et les taches décrites plus haut correspondent a vos talents et champs d’intérét. Veuillez nous
transmettre votre curriculum vitae, accompagné d’une lettre de motivation a l'adresse courriel : nadia.moreau@mrcmekinac.com.

Bien que toutes les candidatures soient analysées avec attention, nous communiquerons uniguement avec les personnes
retenues. Nous vous remercions de l'intérét que vous avez manifesté pour le poste. é‘é

*L’emploi du masculin a été utilisé dans le but d’alléger le texte. 7s

N
MRCGkinac
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DE PROULNVILLE

Communiqué

AFFICHAGE DE POSTE CANDIDAT A LA PROFESSION D’INGENIEUR EN GENIE CIVIL

La MRC de Mékinac est a la recherche d’un candidat a la profession d’ingénieur en génie civil pour compléter I'équipe du service d’ingénierie.
Situé au cceur de la région de la Maurice, le territoire de la MRC de Mékinac regroupe 11 municipalités réparties sur plus de 5 600 kilométres carrés.
Un vaste territoire qui regorge de montagnes, de lacs, de rivieres, de foréts, de pittoresques villages et d’activités sportives et culturelles offertes
tout au long de I'année. Un territoire ou il fait bon vivre et travailler! La MRC de Mékinac vous offre la possibilité de vous épanouir auprés d’une
équipe dynamique et efficace ot la communication et la collaboration sont de mises.

PRINCIPALES RESPONSABILITES DU POSTE

La personne qui occupera ce poste agira sous la supervision immédiate de l'ingénieur du service :

Planifier et concevoir des ouvrages de génie civil, tels que, des routes, des ponceaux, des systemes de gestion des eaux pluviales des
égouts sanitaires, des réseaux d’eau potable, des cours d’eau;

Compléter les demandes d’autorisation ministérielle au MELCC et autres instances gouvernementales;
Effectuer des relevés typographiques au moyen d’équipement d’arpentage tels que niveaus, station totale et GPS;
Préparer des plans et devis des estimations, des études de faisabilité, des analyses économiques et autres rapports techniques;

Effectuer 'analyse de données techniques telles que levés topographiques, rapports de forage, analyses granulométriques afin d’obtenir
des renseignements pour la conception et la surveillance des travaux;

Publier des appels d’offres, analyser des soumissions et préparer des lettres de recommandation;

Agir comme surveillant de chantier, coordonner les interventions du laboratoire selon les plans qualité, concilier les quantités, consigner
les mémos, avis de changement et rédiger les rapports de surveillance;

Agir comme ressource technique auprés de la MRC et des municipalités;
Effectuer toutes autres taches reliées a 'emploi.

EXIGENCES PERTINENTES A L’EMPLOI

Détenir une formation universitaire en génie civil;

Etre membre de 'Ordre des ingénieurs du Québec;

Posséder plus d’une expérience de stage sera considéré comme un atout;

Faire preuve d’esprit d’équipe et d’autonomie, de sens des responsabilités de rigueur et d’intégrité;

Posséder un excellent francais parlé et écrit;

Posséder un permis de conduire valide et un véhicule;

Informatique : avoir des connaissances des logiciels usuels de génie Autocad Civil3D, ARCGIS, Suite Microsoft, PCSWMM et AquaGEO, etc.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Horaire flexible de 35 heures par semaine (peut varier selon les projets);

Lieu de travail :

Saint-Tite (Bureau);

Projets dans les 11 municipalités (incluant les Territoires non organisés (TNO));

Salaire selon la convention collective;

La MRC offre a ses employés ['acces a un régime d’assurance collective et un régime de retraite a prestation déterminée.

POUR POSTULER

Vous possédez les compétences requises et les taches décrites plus haut correspondent a vos talents et champs d’intérét. Veuillez nous
transmettre votre curriculum vitae, accompagné d’une lettre de motivation a 'adresse courriel : carl.jutras@mrcmekinac.com.

Bien que toutes les candidatures seront analysées avec attention, nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues. Nous vous
remercions de l'intérét que vous avez manifesté pour le poste. I

(@)
. TP . )
*L’emploi du masculin a été utilisé dans le but d’alléger le texte. MI{C% .
kinac
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DE PROVLNVILLE

Communiqué

REGIE DES INCENDIES DU CENTRE-MEKINAC

OFFRE D'EMPLOI

DIRECTEUR / DIRECTRICE

La régie des incendies du Centre-Mékinac est née de la fusion des services incendie des
municipalités de Saint-Tite, Saint-Séverin, Saint-Adelphe, Hérouxville et Sainte-Thecle. La
population desservie est de 9374 habitants de la MRC de Mékinac. La région est
particuliérement reconnue pour la présentation du réputé festival western de Saint-Tite.

Nature de la fonction

Sous Fautorité du conseil d’administration, le directeur a pour mandat d’effectuer 'administration
et la gestion des opérations quotidiennes de la Régie. Il assume la gestion des ressources
humaines matérielles et financiéres de 'ensemble du service.

Fonctions et responsabilités

+ Planifier, organiser, diriger, et contréler les activités du service conformément aux lois et
réglements en vigueur;

#+ Préparer le budget d’opération et d’immobilisation annuel et en faire la gestion;
% Effectuer la planification et la préparation des séances du conseil d’administration;

* Proposer et mettre en place les recommandations au bon fonctionnement des ressources
humaines et matérielles au conseil d’administration;

4 Implanter des politiques et directives nécessaires au bon fonctionnement de la Régie;

Compétences et qualités recherchées
4+ Avoir une approche collaborative et d’écoute;
4+ Excellente maitrise du frangais tant a l'oral qu'a I'écrit;
+ Connaitre et maitriser les outils informatiques de la suite Office;
+ Connaitre le logiciel Beeon sera un atout;
4+ Avoir un bon sens de l'organisation du travail;

+ Etre un bon communicateur

Qualifications requises
4+ Détenir le certificat d'officier 1 et pompier 1 de I'école nationale des pompiers du Québec
ou toute formation jugée équivalente;

+ Posséder une expérience de 10 années dans le domaine de lincendie ou toute
qualification équivalente;

4+ Posséder une expérience significative dans un poste comportant des responsabilités
administratives et de gestion des ressources humaines;

4+ Posséder '’AEC en prévention des incendies sera un atout;

Conditions de travail
Poste de 35 hres par semaine et étre disponible de soir et de fin de semaine.
Salaire a discuter.

Les candidats intéressés doivent envoyer leur C.V. au plus tard le 22 mai 2023 a 16 heures:
e Parcourriera:

Régie des incendies du Centre-Mékinac
540 rue Notre-Dame,
St-Tite, Qc. GOX 3HO

Sidge socis/:

540 rue Notre-Dame iel - inf . di Ki

St-Tite, Q. GOX3HD e Par courriel : info@incendiemekinac.com

(418) 365-1866

info@incendiemekinac.com
Poste ouvert aux femmes et aux hommes. L'usage du masculin ne sert qua alléger le texte.
Seuls les candidats retenus seront contactes.
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C(l]end“er \ « Réunion du conseil . Poubell
N\ « Bureau municipal oubete
- . 20h
eco . Ecocentre « Récupération
M . De8h30411h30
Juin 2023 @
©
dim. lun. mar. mer. jeu. ven. sam.
1 2 3
Pickleball Bibliotheque Bibliotheque
9h30 13halsh 9h30a12h
Bibliothéque Age d’or
18ha20h @
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4 5 6 7 8 9 10
Pickleball Bibliothéque Pickleball Bibliotheque
oh30 13ha15h 9h30 9h30412h
Bibliotheque A ) —
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,'\
S| 7
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Bibligthéque Age d’or R Bureau ) b |
18ha20h @ 2| | municipal fermé Quebec!
-
© k=0
25 26 27 28 29 30
Pickleball Bibliotheque
9h30 13hal5h
Bibliothéque Age d’or _ Bureau
18ha20h a ‘@ municipal fermé
©




Merci d nos commanditaires

AVIVIA

FABRICANT D’ARMOIRES DE CUISINE

12 St-Georges, St-Séverin
Téléphone: 418.365.5934
Courriel: marchepronovost@live.ca

ARMOIRES DE CUISINE

AVIVIACA Remorquage | Déverrouillage | Survoltage

i

20, route Goulet, Saint-Séverin-de-Proulxville

1361, Chemin de la Céte St-Louis, St-Séverin (Québec) GOX 2B0
Tél. : 418 365-3229 Fax : 418 365-3838

Saint-Severin

DE PROULXVILLE

Emmanuel Perron
Administrateur réseaux / graphiste
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