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Suivez-nous sur Facebook: Municipalité de St-Séverin de Proulxville  

 

Prochaine parution:  15 septembre 2022 

Date de tombée: 8 septembre 2022 

Municipalité de Saint-Séverin 
1986, place du Centre 
Saint-Séverin (Québec) G0X 2B0 
Téléphone: 418-365-5844 
Télécopieur: 418-365-7544 
Site web: st-severin.ca 
Courriel: st-severin@regionmekinac.com 
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AffairesÊmunicipales 

Le mot du maire 

Chères citoyennes, chers citoyens, 
Pour débuter, voici le portrait de l’habitation dans la MRC de 
Mékinac: 
Les ménages: 35.4 % de couples sans enfants; 
  31.8 % de personnes seules; 
La population: 21.1 % de la population a 65 ans et plus; 
Les habitations: 52.8 % de locations construites avant 1961; 
 7.9 % d’habitations qui nécessitent des 

réparations majeures; 
Les habitations sociales: 78 % des HLM pour personnes âgées. 
Pour une population d’environ 12 500 personnes. 
Peu de rencontres en juillet, bureaux fermés et la covid-19 m’a 
retenu à la maison. 
Les employés de l’écocentre sont présents à tous les samedis de 
8h à 11h30.  On vous y attend. 
Il est toujours possible de se faire vacciner contre la covid-19 
jusqu’au 29 septembre SANS rendez-vous, tous les jeudis de 11h 
à 17 h au CLSC de St-Tite, situé au 750, rue du Couvent. 
En terminant, la prochaine rencontre se tiendra le 12 septembre, 
à 20 h, à L’Hôtel de ville. 
Besoin d’avoir des informations supplémentaires?  N’hésitez pas 
à communiquer au bureau municipal, 418 365-5844.  Merci! 

Gérard Vandal   

maire 

Nous tenons à vous aviser que 
Lundi le 5 septembre, fête du 
Travail, le bureau municipal 

sera fermé. 

À la séance du 1er août  

Ouverture de la session; Adoption de l’ordre du jour;  Adoption du 
procès-verbal de la session régulière du 11 juillet 2022; Adoption 
des comptes; Dépôt de la correspondance; Offre de service pour 
entretien de la patinoire; Varia; Tour de table; Questions de 
l’assemblée; Levée de la séance. 

 
Levée de l’avis d’ébullition 

 
Les résultats tant attendus sont 
enfin arrivés.  Nous sommes 
heureux de lever l’avis 
d’ébullition qui était en vigueur. 
Donc, il est maintenant possible 
d’utiliser l’eau sans la faire 
bouillir. 
 
Afin de ne rien manquer, merci 
de vous inscrire aux alertes 
municipales.  Le service est 
gratuit et vous serez informés 
rapidement lorsqu’un message 
important sera délivré. 
Consultez le site internet : st-
severin.ca ou téléphonez au 
bureau afin que nous puissions 
vous inscrire nous-même. 
 
 

AffairesÊmunicipales 
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OffreÊd’emploi 

La municipalité est à la recherche d'une personne pour occuper le poste de :   
 
ADJOINT / ADJOINTE ADMINISTRATIVE 
 

Lieu de travail : 1986, Place du Centre, Saint-Séverin (Québec) GOX 2B0 
    
Sommaire de la fonction : 

· Faire la perception des paiements de taxes des citoyens. Émettre les reçus et effectuer les dépôts; 
· Recevoir et acheminer les appels téléphoniques, le courrier, les télécopies et les courriels; 
· Accueillir les citoyens; 
· Préparer les ordres du jour et rédiger les procès-verbaux des réunions du Conseil; 
· Préparer et rédiger des rapports sur traitement de texte, base de données ou chiffrier électronique des différents 

rapports; 
· Rédaction et impression du bulletin municipal; 
· Classer les différents dossiers; 
· Mettre à jour le site internet et gestion des réseaux sociaux; 
· Voir à la réservation des salles; 
· Faire la facturation diverse; 
· Gérer la petite caisse; 
· Rédiger le compte-rendu de l’OTJ (inscription et rapport revenu et dépenses); 
· Organisation et gestion des activités sociales et sportives; 
· Supporter les comités bénévoles de la municipalité : 
· Accomplir différentes tâches cléricales. 
 
Exigences et profil recherchés : 
 

Niveau d’étude : Doit détenir un diplôme d’études collégial (DEC) ou (DEP) en lien avec les tâches reliées au titre d’emploi 
ou selon les circonstances, une expérience pertinente reconnue et acquise à l’extérieur du réseau de l’éducation. 
Expérience : De deux (2) à trois (3) années d'expérience à temps complet dans des fonctions similaires. 

 

Profil recherché : 

· Sens de la planification, de l’organisation et du contrôle; 
· Sens de l’analyse; 
· Connaissance de la suite office (Word, Excel, Outlook, etc.); 
· Méthodes rigoureuses et de précision; 
· Résolution de problème; 
· Souplesse et adaptation. 
 
Conditions de travail : 
Salaire offert :   Selon la convention collective. 
Avantage :  Assurance collective, régime de retraite, congés sociaux, etc. 
Statut du poste :   Temps partiel 21 heures / semaine, possibilité de plus selon les besoins ; 
Durée de l’emploi :  Permanente  
 
Délais : Faire parvenir votre CV au plus tard le 29 août 2022.  Inscrire le numéro de l’offre (MK-312) sur votre CV et 
l’acheminer par courriel à l’adresse suivante : st-séverin@regionmekinac.com  a/s comité ressources humaines ou par 
télécopieur : 1-418-365-7544 
 
Nous vous remercions de l’intérêt que vous porterez à l’offre d’emploi. Veuillez noter que seules les personnes candidates retenues 
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VieÊcommunautaire 

Après deux années d’absence, le revoici!!!! 

 

TOURNOI FAMILIAL DE BALLE MOLLE  

DE SAINT-SÉVERIN 

Ê12, 13 et 14 AOÛT 2022 

 
Au profit d’organismes de Saint-Séverin 

 
Restaurant sur place: hot-dog, chips, blé d’inde… 

 

Le retour du Tas chanceux, samedi dès 13h.   

Billets en vente, au coût de 5$, au Marché 
Pronovost 

 

Merci à tous ceux et celles qui se joindront à nous au cours de 
ces activités. 
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Bibliothèque 

Carte accès musée 

Vacances 
 

La Bibliothèque ne prend pas de 
vacances et l'été n'est pas fini ! Nous 
sommes là pour vous accueillir à 
l'horaire régulier.  
 
 

Heure de bénévolat 
 
L’équipe de la Bibliothèque a cumulé 
88 heures de bénévolat en juillet 2022. 

 
 

Covid-19 
 

Le port du masque n'est plus 
obligatoire et il revient à chacun de 
faire le choix de le porter ou non.  
Nous mettons toujours à disposition 
du désinfectant pour les mains. 
 
 

Catalogue et ressources de la 
bibliothèque 

 
Pour consulter notre catalogue et 
accéder aux documents et ressources 
numériques, tapez l'adresse suivante : 
https://biblietcie.ca/ 
 
 
 
Suivez nous sur Facebook! 
Bibliothèque de St-Séverin Proulxville 
Activités, photos,  et dernières 
nouveautés disponibles ! 

Horaire de la bibliothèque 

Nos heures d’ouverture sont : lundi 18 h à 20 h 00, mercredi 
13 h à 15 h et samedi de 9 h 30 à midi.    
Pour nous rejoindre  418-365-6417 
Portail de la bibliothèque: https://biblietcie.ca 
 

Dans le cadre du Club de lecture d'été TD, la Bibliothèque 
a mis en place dans le parc un sentier de conte constitué 
de panneaux à hauteur d'enfant reproduisant en grand 
format les pages du livre Je suis terrible..., par Élise Gravel. 
Une invitation à le parcourir avec les enfants. 

La carte accès-musée a pour but d'offrir une meilleure 
accessibilité aux enfants et aux familles dans les lieux 
culturels de la Mauricie et du Centre du Québec. Elle 
donne accès gratuitement à une famille (2 adultes et 3 
enfants) à toutes les institutions muséales participantes 
(la liste de celles-ci est disponible à la bibliothèque et sur 
le Web). Parmi celles-ci, notons Boréalis et la Cité de 
l'énergie, toujours très populaires.  La carte s'emprunte 
comme un livre pour une période de 2 semaines. 

Sentier de conte 

Potager de la Bibliothèque 

Les Bibliothèques de la région de Mékinac ont reçu de la 
MRC des lunettes de réalité virtuelle présentant la 
production vidéo La belle St-Maurice réalisée par Culture 
Shawinigan.  Le don comprend aussi un fauteuil pour un 
visionnement confortable.  Disponible à la bibliothèque. 

La belle St-Maurice 

Notre potager en libre accès commence à produire! 
Surveillez les haricots verts, le kale et les concombres. Le 
basilic et le persil sont également très beaux  
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Bibliothèque 

Le nez dans les livres   
Les dernières nouveautés disponibles à la bibliothèque: 

Adultes 

Da Empoli, Giuliano. Le mage du Kremlin 

Dumont, Dawn. On pleure pas au Bingo 

Lafrance, Catherine. L'étonnante mémoire des 
glaces : une enquête de Michel Duquesne 

McDowell, Michael. Blackwater. T.1 à 6 

Oseman, Alice. Heartstopper. T.1 

Thibault, Éric. Gallant : confession d'un tueur à 
gage 

Vesper, Inga.Un long, si long après-midi 

Viens, Alex. Les pénitences 

Jeunes 

Carozzi, Nicolo. Hardie comme une souris 

Minami. Arsène Lupin, gentleman cambrioleur 
(version manga) 

Tagawa, Mi. Le renard et le petit Tanuki. T.1 et 
2 (manga) 

Besoin de consultation médicale? 
Prise de sang ou radiographies simples? 

Les patients orphelins doivent communiquer au numéro de téléphone suivant : 1 844 313-2029 option 1   
On vous dirigera vers le bon professionnel de la santé selon votre état (pharmacie, clinicienne, 
praticienne, médecin, etc.) 

Les personnes qui désirent prendre rendez-vous pour des prélèvements et des radiographies simples à 
nos deux CLSC, c’est-à-dire St-Tite et Ste-Geneviève de Batiscan, voici les deux méthodes à utiliser : 
En ligne : clicsanté.ca (accès rapide 24/7) 
Par téléphone : 819 519-3043 ou sans frais 1 833 383-3043 (du lundi au vendredi de 8 h à 16 h). 
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ProgrammeÊViAcƟve 

Programme ViActive 
  

**Période de recrutement pour les 55 ans et plus** 
 

Pour une retraite « active », ou pour combiner à vos marches hebdomadaires; ViActive comblera vos besoins 
physiques et psychologiques. 
  
Les bienfaits: 
 
² Renforce les muscles, donc aide à l’équilibre et la coordination. 
² Améliore la souplesse, donc rend les mouvement des articulations plus facile. 
² Améliore la capacité du cœur,  des poumons et de la circulation sanguine. 
² Améliore le sommeil, la détente et aide à la création d’un réseau social, et d’une meilleure santé 

psychologique. 
  
Les rencontres reprennent dès le 13 septembre : mardi de 10 h à 11 h à la salle Robert-Crête 
  
  
Depuis 2005, ViActive est présente à Saint-Séverin et cela, grâce à six femmes tenaces qui avaient à cœur la santé 
de leur amis(es).  Je suis la septième, qui veut vous faire bouger au son de la musique.  Merci de votre confiance!   
 
 
Informations et inscriptions:  
Mme Réjeanne Marchand (418 365-3956) animatrice depuis 2014 
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GalaÊdesÊ20Êcoeurs 

 
 GALA DES 20 COEURS  

INVITATION À LA MISE EN CANDIDATURES  
 
Saint-Tite, le 29 juillet 2022 – Le Carrefour emploi Mékinac est fier d’annoncer le retour du Gala des 
20 coeurs dans la MRC de Mékinac. En effet, en octobre prochain au Camp Val Notre-Dame, un 
événement extraordinaire aura lieu : 20 personnes (bénévoles, employeurs, étudiants, travailleurs, 
personnes inspirantes, etc) de la MRC de Mékinac seront célébrés pour leurs valeurs humaines et 
leur implication dans la communauté. Et ce, peu importe leur âge.  
Vous savez, ces « super-héros ordinaires » qu’on côtoie au travail ou dans notre communauté : le 
patron attentif à ses employés, le collègue toujours souriant qui fait son travail avec coeur, le 
coach de hockey bénévole de votre fils, le jeune qui a su persévérer à l’école malgré les embûches, 
la personne qui donne son temps sans compter pour une cause, vous les connaissez ? Ce sont 
exactement ces personnes de la MRC de Mékinac que nous voulons féliciter et mettre en lumière. 
Nous avons besoin de vous pour les dénicher !  
Ces lauréats seront choisis parmi des individus mis en candidature par la population de Mékinac 
elle-même ; nous invitons donc tous les Mékinacois.Es à nous soumettre le nom d’une personne 
de leur entourage qui contribue, par ses actions, à améliorer le quotidien des gens de sa commu-
nauté ou de son lieu de travail.  
Proposez-nous la candidature de celui dont vous croyez que l’apport dans son milieu devrait être 
souligné. Un formulaire de mise en candidature peut être obtenu via la page Facebook du Carre-
four emploi Mékinac, par courriel à : administration@cjemekinac, ou encore par téléphone au 418
-365-7070, poste 1220.  
 

- 30 -  
 
 
Source : Guy Veillette, directeur  
 
Pour information :  
Charlee Bouvette-Dumaine 418 365-7070, poste 1223 | entrepreneuriat@cjemekinac.org  
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AilleursÊdansÊMékinac 



 

Calendrier 

Septembre 2022 

dim. lun. mar. mer. jeu. ven. sam. 

  

 

 

 

 

 

1 

 

2 3 

Bibliothèque 
9 h30 à 12 h 
Écocentre 
8h30 à 11h30 

4 

 

5 

Fête du travail 

 

6 
 

7 

Bibliothèque 
13 h à 15 h 

8 9 10 

Bibliothèque 
9 h30 à 12 h 
Écocentre 
8h30 à 11h30 

11 

 

12  
Pickleball  9h30 

Bibliothèque 
18 h à 20 h 
Réunion du 
Conseil 20 h 

13 
ViActive 
10 h 
 

14 

Bibliothèque 
13 h à 15 h 
 

15 

Pickleball 9h30 

16 17 

Bibliothèque 
9 h30 à 12 h 
Écocentre 
8h30 à 11h30 

18 19 
 
Pickleball  9h30 

 
Bibliothèque 
18 h à 20 h 

20 

ViActive 
10 h 
 

21 

Bibliothèque 
13 h à 15 h 
 

22 

Pickleball 9h30 

23 

 

24 

Bibliothèque 
9 h30 à 12 h 
Écocentre 
8h30 à 11h30 

25 

 

26 

Pickleball  9h30 

 
Bibliothèque 
18 h à 20 h 

27 

ViActive 
10 h 
 

28 

Bibliothèque 
13 h à 15 h 

29 

Pickleball 9h30 

30  
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Merci à nos commanditaires

 
 

   
 
 

 
 
                                                          

 
301, rue Saint-Jacques 

Local 218-A 
Sainte-Thècle, Qc. 

G0X 3G0 

Association Québécoise de Défense des droits des 
personnes Retraitées et préretraitées 

Tel : 418-289-2880 
Fax : 418-289-2881 
Courriel: aqdrmekinac@infoteck.qc.ca 
Site : www.aqdrmekinac.org. Facebook 

Emmanuel Perron
Administrateur réseaux / graphiste

418 366-1287

161, rue Saint-Georges
Saint-Séverin (Québec) 

info@fixeinfo.ca

www.fixeinfo.ca

Vente et réparation d’ordinateurs
Gestion de réseaux informatiques
Réparation de tablettes et 
cellulaires
Conception graphique

ARMOIRES DE CUISINE
PRÊTES À ASSEMBLER • CLÉ EN MAIN

• ARMOIRES ÉCOLOGIQUES

AVIVIA.CA
20, route Goulet, Saint-Séverin-de-Proulxville

AUGMENTEZ LA BEAUTÉ 
ET LA VALEUR DE VOTRE CUISINE!

FABRICANT D’ARMOIRES DE CUISINE
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